	BOLETÍN DE INSCRIPCIÓN

PLAN AGRUPADO FORMACIÓN CONTINUA 2011



	DATOS PERSONALES
	Nº Solicitud
	

	DNI
	
	NOMBRE:
	

	1ºAPELLIDO:
	
	2º APELLIDO
	

	Titulación académica
	
	Fecha nacimiento:
	
	Sexo
	

	Teléfono 1:
	
	Teléfono 2:
	

	Lugar que se señala a efecto de notificaciones:

	Dirección:
	

	Localidad:
	
	C.P:
	
	Provincia:
	

	CORREO ELECTRÓNICO (imprescindible para los cursos on-line)
	


	DATOS ENTIDAD LOCAL

	ENTIDAD LOCAL A LA QUE PERTENECE: 
	

	Área:
	

	Funciones que desempeña:
	

	Teléfono:
	
	FAX
	


	RELACIÓN LABORAL: Marque (X) lo que corresponda. Campos obligatorios.

	Funcionario:
	Personal laboral:

	
	Funcionario de carrera
	
	Personal laboral fijo

	
	Funcionario interino
	
	Personal laboral temporal

	Grupo:
	Nivel:

	
	Grupo A: Subgrupo A1
	
	N.1: Técnico Superior; Licenciatura universitaria

	
	Grupo B: Subgrupo A2
	
	N.2: Técnico Medio; Diplomatura universitaria

	
	Grupo C: Subgrupo C1
	
	N.3: Bachiller, FPII o equivalente

	
	Grupo D: Subgrupo C2
	
	N.4: Graduado escolar/ ESO

	
	Grupo E: Agrup. Profesionales
	
	N.5: Estudios primarios/certificado escolaridad


	Motivos por los que has solicitado los cursos: Marque (X) lo que corresponda:

	
	Relación con el puesto

	
	Desarrollo personal

	
	Promoción/movilidad profesional


Nota: Todos los campos son obligatorios 

NOTA IMPORTANTE: Los cursos del Plan Agrupado de Formación Continua, están dirigidos a emplead@s públic@s con contrato laboral en vigor a la fecha de impartición del curso. No podrán acceder a los cursos aquellas personas cuyo contrato expire con anterioridad a la fecha de realización de los mismos.

En ningún caso se destinarán estos datos a otros fines ni se entregarán a terceras partes, de acuerdo con los principios de protección de datos de la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
	CURSO EN EL QUE DESEA INSCRIBIRSE:

(Marcar como máximo 4 cursos, por orden de preferencia: 1º, 2º, 3º y 4º).

	 
	
	ACCIÓN FORMATIVA
	HORAS
	MODALIDAD

	
	1.
	Inglés. Nivel IV
	60
	Presencial

	
	2.
	Inglés. Nivel VI 
	60
	Presencial

	
	3.
	Aplicación Práctica de la Ley de Acceso Electrónico de los Ciudadanos a los Servicios Públicos.
	40
	On Line

	
	4.
	Administración Electrónica: DNI Electrónico
	30
	On Line

	
	5.
	Ofimática: WORD 2007: BÁSICO
	30
	On Line

	
	6.
	Word-Press: Instalación y Gestión de Blogs (web 2.0) Básico
	40
	On Line

	
	7.
	Estrés Laboral: Mobbing y Organización del Trabajo
	25
	Presencial

	
	8.
	Gestión del Tiempo
	25
	Presencial

	
	9.
	Especialización en Inspección Técnica de Edificios
	25
	Presencial

	
	10.
	Licencias de Apertura y Legislación Sectorial
	50
	       On Line

	
	11.
	Nóminas, Seguridad Social y Procedimiento de Contrataciones Laborales.
	40
	       On Line

	
	12.
	Promoción y Perfeccionamiento de Auxiliares Administrativos
	20
	On Line

	
	13.
	Elaboración, Implantación y Certificación de Cartas de Servicios
	40
	Presencial

	
	14.
	Los Sistemas de Evaluación del Desempeño: Aplicación Práctica en la EE.LL.
	25
	Presencial

	
	15.
	Gestión de Proyectos
	80
	On Line

	
	16.
	Intervención Sociolaboral con Colectivos en Riesgo de Exclusión Social.
	50
	On line

	
	17.
	Introducción al Protocolo y las Relaciones Institucionales.
	40
	Presencial

	
	18.
	Obtención de Certificado de Aptitud Profesional de Conductores.
	30
	Presencial

	
	19.
	Operador de Aparatos Elevadores Especialidad Camión Pluma.
	30
	Presencial

	
	20.
	Técnicas de Intervención Policial con Armas de Fuego.
	35
	Presencial

	
	21.
	Adaptación e Innovación Tecnológica en Accidentes de Tráfico
	35
	Presencial

	
	22.
	Multidisciplinar de Riesgos Laborales: Básico
	50
	On Line

	
	23.
	Utilización de Desfibriladores por Personal no Sanitario Básico
	       20
	Presencial

	
	24.
	Gestión del Patrimonio Cultural en las Administraciones Locales
	30
	On Line

	
	25.


	Conciliación de la Vida Laboral y Personal
	30


	Presencial



En caso de que alguna de las acciones formativas no pudiera llevarse a cabo por no cubrir un  número mínimo de plazas ofertadas, se podrá incorporar en aquella otra acción formativa que tenga vacantes.

El presente formulario debe ser remitido por fax: 957 66 50 85,  correo electrónico:  aedlmgce@guadajoz.org, o presentarlo personalmente en la sede de la Mancomunidad, con anterioridad al 15 de septiembre 2011.


En …………………….. a …. de …………..  de 2011
Firma: D/Dª: ……………………………………

NOTA IMPORTANTE: Los cursos del Plan Agrupado de Formación Continua, están dirigidos a emplead@s públic@s con contrato laboral en vigor a la fecha de impartición del curso. No podrán acceder a los cursos aquellas personas cuyo contrato expire con anterioridad a la fecha de realización de los mismos.

En ningún caso se destinarán estos datos a otros fines ni se entregarán a terceras partes, de acuerdo con los principios de protección de datos de la Ley Orgánica 15/1999 de 13 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal.
